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Filial de Dole recibe premio de 
Responsabilidad Social en Acción en Costa Rica 

En este mes deseamos felicitar a otro de los 
socios de BPM, La Standard Fruit Company de 
Costa Rica S.A. quien fue reconocida por 
AmCham gracias a su  labor a favor del bienestar 
de sus colaboradores y sus familias.

La Cámara de Comercio Costarricense-Es-
tadounidense (AmCham) reconoció a Dole a 
través de su filial, Standard Fruit Company de 
Costa Rica S.A., con el Premio Responsabilidad 
Social en Acción en la Categoría de Empleados 
por su proyecto "De la Mano con Dole". Esta 
premiación se realizó el 8 de diciembre del 2021.  

Según se indica en la noticia de donde se obtuvo 
esta información: “Las estrategias desarrolladas 
en este programa, incluyendo proyectos de con-
sejería social y atención comunitaria, buscan 
satisfacer necesidades y brindar las capacidades 
necesarias para un mejor desarrollo humano”.

El proyecto “De la Mano con Dole” es una inicia-
tiva que trabaja para impactar positivamente el 
desarrollo social de los trabajadores de Standard 
Fruit Company de Costa Rica y sus familias, 
utilizando la metodología del Índice de Pobreza 
Multidimensional Empresarial (IPMb) desarrolla-
da por la Universidad de Oxford.
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Dicha metodología busca medir la pobreza, 
no solo desde la forma tradicional del ingreso 
per cápita, sino también incorporando dimen-
siones como el acceso a  salud, la edu-
cación, la vivienda, el trabajo, la protección 
social y otros 16 indicadores clave. Esto le 
permite a la organización identificar brechas 
en los programas sociales y trabajar para 
resolver los problemas de pobreza multidi-
mensional que enfrentan sus empleados y 
sus familiares.

Dole es la primera empresa de agro negocios 
del mundo en aplicar la metodología bMPI 
para abordar los desafíos del desarrollo 
social. Durante la etapa de diagnóstico de 
implementación, Dole Costa Rica logró una 
tasa de participación del 87% en las respues-
tas de las encuestas socioeconómicas entre 
sus más de 5300 empleados, ubicándose 
cerca del nivel más alto de participación 
entre las empresas que han aplicado el 
método en el país.
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El análisis de las “deficiencias” descubiertas 
reenfocó las prioridades a corto plazo de la 
empresa hacia la prevención de enfermedades 
y la salud de nuestros empleados ante la apa-
rición de Covid, a estrategias a más largo plazo 
de protección social y salud. Al cierre de septi-
embre de 2021 se habían cerrado 500 brechas.

Para este proyecto, la gerencia de Dole priorizó 
las siguientes necesidades: personas sin 
seguro médico; personas con discapacidad que 
no reciben asistencia estatal; adultos mayores 
sin pensión, personas fuera del mercado laboral 
por obligaciones familiares; y hogares sin agua 
potable.

A partir de los hallazgos, Dole estableció alian-
zas estratégicas con Horizonte Positivo, una 
ONG local que lidera la implementación de 
bMPI en Costa Rica, y con Sophia Oxford, una 
organización internacional sin fines de lucro que 
busca impactar la inversión social de las empre-
sas y la vida de las personas. 

Estas interpretaciones y análisis de resultados 
de terceros, y la propuesta de soluciones que 
pueden afectar positivamente la reducción de la 
pobreza multidimensional, son esenciales para 
las mejores prácticas en la implementación de 
soluciones.

En 2020, Dole presentó su marco de sostenib-
ilidad de tres pilares, The Dole Way, y su com-
promiso continuo por los alimentos, por la 
naturaleza y por las personas. Además, como 
se indica que la fuente consultada, esta 
empresa ha sido pionera hace más de 20 años 
en el desarrollo de sistemas globales de 
gestión ambiental en la agricultura para 
enmarcar sus esfuerzos “por la naturaleza”; a 
inicios de esta década la empresa pretende a 
través de este proyecto, innovar en el estab-
lecimiento de una plataforma de desarrollo 
social enfocada en su personal. 

Dole plc es uno de los mayores productores y 
comercializadores de frutas y verduras frescas 
más grandes del mundo. Además desarrolla 
labores de educación e investigación sobre 
nutrición. 

Traducción libre y síntesis de publicación 
disponible en https://www.business-
wire.com/news/home/20220119005875/en/Do
le-Affiliate-Receives-Social-Responsibility-in-
Action-Award-in-Costa-Rica?fbclid=IwAR31Y
7T_fssP8yfdSHpCRXPu5BWXG3ZUGKpOa-
EZtRr3PH2eyrqsdwL7T8Q 
Fecha de consulta 26 de abril del 2022.



Reconocimiento AmCham a la Standard Fruit 
Company de Costa Rica S.A.
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De izquierda a derecha: Sandra Lima, Gerente sénior de Responsabilidad Social Corporativa de 
Dole; Steve Aronson, Consejero de Horizonte Positivo; Ana Cristina Obregón, Directora Sénior de 
Planificación y Logística de Dole; Renato Acuña, presidente de Dole Fresh Fruit Latinoamérica; 
Gisela Sánchez, presidenta del directorio de AmCham; y Marco Tulio Escobedo, Director de 
Recursos Humanos de Dole. Fuente: Business Wir

Fuente consultada
Filial de Dole recibe premio de Responsabilidad Social en Acción en Costa Rica. Disponible en 
https://www.busines  wire.com/news/home/20220119005875/en/Dole-Affiliate-Re-
ceives-Social-Responsibility-in-Action-Award-in-Costa-Rica?fbclid=IwAR31Y7T_fssP8yfdSHpCR
XPu5BWXG3ZUGKpOa-EZtRr3PH2eyrqsdwL7T8Q Fecha de consulta 26 de abril del 2022.



COOPEPIÑA R.L gana concurso realizada por 
La  Cooperación Alemana para el Desarrollo (GIZ) 

en Centroamérica y el Caribe
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Con suma alegría celebramos otra gran noticia, 35 productores de piña de Pital de San Carlos, 
zona norte de Costa Rica, dejaron atrás los agroquímicos y reciben bioinsumos.  Gracias al concur-
so realizado por el programa que impulsa nuestra aliada La  Cooperación Alemana para el Desar-
rollo (GIZ) en Centroamérica y el Caribe, COOPEPIÑA recibió su propia fábrica de bioinsumos. 
Esta incluye un laboratorio para la activación de bioinsumos, los cuales salen a partir de organismo 
benéficos como bacterias y hongos que se utilizan para controlar plagas y enfermedades, lo que 
permite mejores condiciones a la hora de la producción. 

Nuestro asociado Nicoverde proveerá los bioinsumos de forma concentrada o base sólida, y Coo-
pepiña los activará en el laboratorio para su distribución a sus productores.

C O O P E P I Ñ A 
R.L.ganó el con-
curso de ideas del 
programa que 
impulsa la Coop-
eración Alemana 
para el Desarrollo 
(GIZ) en Cen-
troamérica y el 
Caribe. 

Foto Cortesía 
(GIZ)

Fuente: fotografía cortesía de COOPEPIÑA R.L
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BPM y sus asociados Nicoverde e Infocoop de 
Costa Rica inician la implementación del Biodiversity 

Check-Agricola modalidad convoy

En el marco del “Programa para el 
fortalecimiento de cooperativas 
agroindustriales mediante la imple-
mentación de prácticas responsables 
con la biodiversidad para la diferenci-
ación en mercados internacionales”  
BPM y sus asociados Nicoverde e 
Infocoop Costa Rica inician la imple-
mentación del Biodiversity Check-Ag-
ricola modalidad convoy. En esta oca-
sión se aplicó la herramienta a un 
grupo de fincas productoras de agua-
cate de asociados de la cooperativa 
Frutalcoop en la Zona de los Santos. 
Dicha actividad se realizó en el mes 
de febrero de 2022.

El BCA analiza los efectos directos e 
indirectos de una explotación agrícola 
sobre la biodiversidad y descubre 
otros vínculos. Al mismo tiempo, se 
trata de un proceso para sensibilizar 
a los productores sobre la cuestión. 
El BCA es voluntario, flexible y confi-
dencial y es adecuado para cualquier 
cultivo.

Mediante el Programa Biodiversidad y Negocios - 
GIZ fue posible continuar contribuyendo 

con la biodiversidad



Mediante el Programa Biodiversidad y Negocios - 
GIZ fue posible continuar contribuyendo 

con la biodiversidad
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  Fuente: fotografías cortesía del grupo organizador.



Una experiencia exitosa: el caso de 
Coopeparrita Tropical de Costa Rica
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Durante la primera semana de marzo del 2022 
se trabajó con el grupo de productores de 
papaya asociados de Coopeparrita Tropical, 
siempre en el marco del Programa para el forta-
lecimiento cooperativo. Junto  con  INFOCOOP y 
NICOVERDE, socios de BPM, se inició con la 
sensibilización sobre la importancia de la conser-
vación y uso sostenible de la biodiversidad y el 
taller  sobre la aplicación y uso de bioinsumos. 
Cerrando la semana con la aplicación en finca 
del Biodiversity Check Agrícola, modalidad 
convoy.  Coopeparrita ha mostrado mucho 
interés en ser una cooperativa pionera en incor-
porar cambios transformadores y sostenibles en 
la producción de papaya.

Fuente: cortesía de coordinadores del evento. 



Hotel Árbol de fuego destaca por su 
innovación y compromiso
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El Hotel Árbol de Fuego se convierte en el prime-
ro del El Salvador en aplicar la herramienta Biodi-
versity Check Turismo y firmar la carta de com-
promiso para su implementación. Este evento se 
realizó el 22 de marzo del presente año, con la 
participación de amigos y aliados de este hotel. 
Carolina Baiza, Gerente del hotel en su discurso 
motivó a otras empresas para que inviertan en 
negocios y biodiversidad.

El equipo consultor en El Salvador estuvo confor-
mado por Mauricio Chávez y Fernando Chacón 
quienes colaboraron en el proceso de trabajo 
para el cumplimiento de los 7 pasos del BCT. 
Agradecemos al Programa Biodiversidad y Nego-
cios para Centroamérica y República Dominica 
de la Cooperación Alemana para el Desarrol-
lo-GIZ.

En definitiva, la biodiversidad es uno de los may-
ores atractivos del turismo, es su capital natural, 
su conservación y uso sostenible es indispens-
able.

Fotografías cortesía del Hotel Árbol de fuego. 



Nuestros Socios
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